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contrato de trabalho, entre outros documentos e seus
procedimentos de coleta, armazenamento e utilizacao de

O
O
Contrato de matricula, historico de transferéncia,
dados deverao ser analisados e adequados a LGPD. :j

o tratamento dessas informacoes. E as instituicoes devem |
sinalizar explicitamente o que sera coletado e o porqué.
Art.14 § 1
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Informar aos titulares dos dados e responsdveis quais
informacaoes serdo coletadas e como serao utilizadas e
armazenadas, sequndo o § 2°.
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E possivel instruir os alunos sobre compartilhamento de
dados em redes sociais, formas de se prevenir contra @
fraudes e outros crimes, além de orientar sobre os direitos |
que eles tém sobre as proprias informacaes.
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01. RESPONSAVEL: Nomeagao do encarregado (DPO]

02. SEGURANCA: Adocao de padroes de sequranca da
informacdo;




MENORES DE 12 ANOS DE IDADE:
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Autorizacao de pais ou responsdve:s comum documento S
exclusivo para esse fim;
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A autorizacdo do uso de imagens é de responsabilidade da
instituicdo de ensino. Ela é a unica que pode fazer uso das
imagens dos alunos.
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E indevida a prdtica de professores publicar fotos de seus
alunos e suas aulas;
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PRINCIPIOS DA LGPD
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1. FINALIDADE: Todos os usos eoperacoes realizadas com dados pessoais devem ser feitos
para propasitos determinados, legitimos e especificos, e conforme as finalidades
informadas ao (a) titular dos dados.

2. ADEQUACAO: compatibilidade entre a atividade de tratamento dos dados pessoais
realizada e as finalidades intormadas ao (a) titular de dados.

3. NECESSIDADE: 0 tratamento dos dados deve ser limitado ao necessario para a realizagdo
de suas finalidades. Ndo é possivel coletar dados sem uma finalidade especifica apenas
com a justificativa de que eles poderdo ser uteis no futuro.

4. LIVRE ACESS0: consulta fecilitada e gratuita sobre as formas e duracao das operagoe
realizadas com dados pessoais. 0 cidaddo pode acessar seus dados de forma livre,
irrestrita e gratuita.
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5. QUALIDADE DOS DADOS: Garantia de exatiddo, clareza, relevdncia e atualizacdo dos
dados pessoais.

6. TRANSPARENCIA: Prestar informacdes claras, precisas e facilmente acessiveis sobre a
realizacao do tratamento e os respectivos agentes de tratamento.

7. NAO DISCRIMINACAO: Impossibilidade de realizacdo do tratamento de dados pessoais
para fins discriminatarios, ilicitos ou abusivos. 0s dados ndo podem envolver
segregacao social, racial ou de género.

8. SEGURANCA: Uso de medidas e técnicas administrativas capazes de proteger dados
= pessoais de acessos ndo autorizados e de situagoes acidentais ou ilicitas de destruigdo,
perda, alteracao, comunicagao ou difusao.

9. PREVENCAO (privacy by design): Adocdo de medidas para precenir a ocorrEncia de
danos em virtude do tratamento de dados pessoais.
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10. REPONSABILIZACAO E PRESTACAO DE CONTAS (accountability): demonstracdo da adogdo
de medidas eficazes e capazes de comprovar a observAncia e o cumprimento das
normas de protecdo de dados pessoais e, inclusive, da eficdssia dessas medidas.
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BASES LEGAIS QUE DISPENSAM 0
CONSENTIMENTO DO TITULAR para o
tratamento de dados pessoais
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2. Dados necessdrios a execucdo de politicas publicas.

~- o

3. Dados necessdrios para execucdao de contrato. |

B - , »

4. Exercicio reqular de direitos em processo judicial,
‘ administrativo ou arbitral.
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5. Atendimento ao legitimo interesse do controlador ou
‘ controladora:
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CONSENTIMENTO PARA COLETAR DADOS
PESSOAIS na escola?

Finalidade fora do contexto escolar

Uso de voz
Uso de videos
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Uso de hiometria
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Deve haver sempre uma justificativa para a publicagao dos &
dados pessoais.
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BRASIL Le:n°13 709 14 de agosto de 2018 Institui a lei
Geral de Protecdo de Dados. Disponivel em:
http://www.planalto.qgov.br/ccivil_03/_ato2015-

2018/2018/Ie:/I13709 htm ‘
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CENTRO DE INOVACAO PARA EDUCA(;AO BRASILEIRA - CIEB.
Manual de protecao de dados pessoais para gestores e
gestoras publicas educacionais. Sao Paulo: CIEB, 2020.
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