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Lei Municipal n°® 1828/2021, de 08 de abril de 2021.

AUTORIZA CONTRATACOES
TEMPORARIAS EMERGENCIAIS
POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VILSON JOSE SCHONS, Prefeito de Salvador das Missdes, Estado
do Rio Grande do Sul, FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar por prazo
determinado, para atender a demanda de excepcional interesse publico, os
seguintes profissionais:

QUANTIDAD | DENOMINACAO JORNADA VENCIMENTOS
E I

. Conforme Lei

01 (um) Servente 35 horas semanais | y36/1 993 ¢ alteracdes
. : Conforme Lei

01 (um) Operario(a) 44 horas semanais | j3g,1993 ¢ alteracoes

8 Unico. As atribuicbes dos cargos constam do anexo Unico da
presente Lei e desta fazem parte independentemente de transcricéo ou traslado.

Art. 2° As contratacbes autorizadas no artigo precedente, por se
destinarem ao cumprimento das obrigacées do Municipio, sdo consideradas de
excepcional interesse publico e em carater emergencial, por prazo determinado,
em conformidade com o que dispde o inciso IX do artigo 37 da Constituicdo
Federal.

Art. 3° Os contratos terdo vigéncia de 6 (seis) meses, prazo
prorrogavel uma vez por novo periodo de até 6 (seis) meses.

Art. 4° Os contratos serdo regidos pelos principios do Direito
Administrativo, ficando assegurados aos contratados, além da remuneracao
fixada no artigo 1°, os seguintes direitos:

a) gratificacdo natalina anual ou proporcional;

b) férias anuais de 30 (trinta) dias com acréscimo de 1/3 da
remuneracao indenizadas ou proporcionais, também estas indenizadas no caso
de rescisdo imotivada e antecipada do contrato por iniciativa de qualquer das
partes;

c) inscricdo em Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS/INSS);

d) adicional de insalubridade, conforme laudo técnico; e

e) auxilio-alimentacao.

8§ Unico. Sobre o valor da remuneracéo paga aos contratados incidirdo
os descontos legais previdenciarios, sociais e tributarios.
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Art. 5° As despesas decorrentes da aplicacéo desta Lei correrdo por
conta da seguinte dotacdo orcamentaria do orcamento vigente: 2040 -
Manutencéo do Ensino Fundamental; 2037 — Apoio Administrativo da Secretaria
de Obras.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a rescindir a qualquer tempo,
motivada ou imotivadamente, 0os contratos para os cargos listados no artigo
primeiro desta Lei, sem que assista aos contratados indenizacdo de qualquer
natureza.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Salvador das Missdes - RS, aos 08
de abril de 2021.

VILSON JOSE SCHONS,
Prefeito.

Registre-se e Publique-se.

FABIO LUIZ LENTZ,
Secretéario de Administracéo,
Fazenda e Planejamento.



ol %
(<A
=S
ROTA .
MISSOES
Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVADOR DAS MISSOES
Avenida Independéncia, 1131 — Fone (55)3358.1101 — Fax (55)3358.1102 — CEP 97940-000

administracao@salvadordasmissoes.rs.gov.br

ANEXO UNICO.

CARGO: SERVENTE.

PADRAO DE VENCIMENTO: Dois (02).

DESCRICAO SINTETICA: Realizar atividades rotineiras de limpeza e arrumacao,
em geral, de méveis e utensilios.

DESCRICAO ANALITICA: Fazer trabalhos de limpeza nas diversas
dependéncias e prédios publicos; remover o pé dos moveis, paredes, tetos,
portas, janelas, vidros, lustres; lavar e encerar assoalhos; limpar escadas, pisos,
passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; coletar lixo dos
depdsitos, colocando-os nos recipientes apropriados; varrer patios; fechar portas,
janelas e vias de acesso; preparar café, cha ou chimarrao e servi-lo; cuidar das
plantas ornamentais e seus respectivos vasos; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

Horario: Trinta e cinco (35) horas semanais.

O exercicio do cargo podera determinar a utilizacdo de uniformes e equipamentos
de protecéao individual (EPI’s).

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

Idade Minima: 18 anos.

Grau Instrucdo: Ensino fundamental incompleto.

Outros: Conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.

CARGO: OPERARIO(A).

PADRAO DE VENCIMENTO: Trés (03).

DESCRICAO SINTETICA: Realizar servicos bracais, de limpeza e outros.

DESCRICAOQ ANALITICA: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar,
arrumar e elevar mercadorias, materiais de constru¢gdes em geral e outros; fazer
mudancas; proceder aberturas de valas; efetuar servigcos de capinas em geral;
varrer, lavar e remover o lixo e detritos das ruas e prédios municipais; zelar pela
conservacao e limpeza de oficinas; depdsitos de lixo; sanitarios; recolher lixo
domiciliar; auxiliar em tarefas de construcéo; calcamento e pavimentacido em
geral; preparar argamassas; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e
contagem de materiais; auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; cavar
sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas, fungicidas e herbicidas;
auxiliar em servigcos simples de jardinagens, tais como o preparo do solo,
semeadura, plantio, tratos culturais, adubacgdes, controle de pragas e doencgas;
colheita e outros; cuidar de arvores frutiferas e ornamentais; proceder a leitura e
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registro dos hidrémetros; proceder a apreensdo de animais soltos nas vias
publicas; quebrar e britar pedras; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de

qualquer natureza; executar tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

Horario: Quarenta e quatro (44) horas semanais.

O exercicio do cargo podera determinar a utilizacao de uniformes e equipamentos
de protegdo individual (EPI's); bem como ao trabalho desabrigado;
excepcionalmente a noite, sdbados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

Idade Minima: 18 anos.

Grau Instrucao: Ensino fundamental incompleto.

Outros: Conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.




